ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
директора 
МБОУ «Гимназия города Азнакаево»
на ___________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество аттестуемого работника)
_____________________________________________________________________________________
(должность, преподаваемый предмет или учебный курс)

аттестуемого в 201__ году с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

I. Общие сведения
Дата рождения ___________________________________________________________________
                                                                                              (число, месяц, год)

Сведения об образовании __________________________________________________________
                                                              (высшее, среднее профессиональное, начальное профессиональное, среднее)

Какое образовательное учреждение окончил (а) ______________________________________
Квалификация по диплому _________________________________________________________
Диплом №____ выдан ______ (сокращенное  наименование вуза, ссуза) в ______(дата выдачи)
(При наличии или получении второго образования следует представить сведения по каждому направлению образования, указав, на каком курсе обучается работник на момент аттестации, реквизиты документа, подтверждающего факт заочного обучения работника на момент аттестации)

Обучение информационно-коммуникационным технологиям (форма обучения, где, когда проводились, количество учебных часов, реквизиты документа)  свидетельство № ___, дата выдачи _______
Курсы повышения квалификации по профилю педагогической деятельности (занимаемой должности) за пятилетний период, предшествующий аттестации (наименование курсов, учреждения дополнительного профессионального образования, тема курсов, количество часов, дата окончания курсовой подготовки) в объеме  ________________________________________
Общий трудовой стаж ______ лет, в том числе стаж педагогической работы ________ лет, в данной педагогической должности ____ лет

Работает в данной должности в данном учреждении с ______ года (указать число, месяц, год назначения на должность). Приказ по  МБОУ «Гимназия города Азнакаево»  от  _____________ № ________ (указать реквизиты приказа).
Ранее аттестацию по должности     не проходил (а)
Срок _______________________ квалификационной категории, присвоенной по итогам аттестации в _________ году, истек _________ 

Наличие ученой степени, год присвоения (указать реквизиты подтверждающего документа) __________________________________________________________________________________
Наличие государственных, отраслевых наград, кем выдан, год награждения ____________
Иные формы поощрения работника _________________________________________________
Другие профессиональные достижения (участие в профессиональных конкурсах, подготовка учащихся, воспитанников – победителей и призеров муниципальных, региональных, всероссийских предметных олимпиад, конкурсов, соревнований) (указать подтверждающие документы) 
· Индивидуальные достижения обучающихся в предметных олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях, конкурсах профессионального мастерства
	Дата проведения
	Наименование мероприятия
	Уровень мероприятия
	Данные участника
	Уровень достижения, подтверждающие документы

	
	
	
	
	


· Наличие материалов по обобщению опыта

	Дата

проведения
	       Наименования 

        мероприятия
	Уровень мероприятия



	
	
	


На момент аттестации работает _____________________ (указать курс, группы, профиль их профильного обучения)
II. Оценка профессиональных компетенций и продуктивности деятельности аттестуемого работника*
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Информационная компетентность аттестуемого работника (владение информационными, мультимедийными технологиями и цифровыми ресурсами)_______________________________
Выводы и предложения для аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан:

_________________________________________________ соответствует (не соответствует)
      (Должность, фамилия, имя, отчество аттестуемого работника)
занимаемой должности
Рекомендации для совершенствования профессиональной деятельности работника
1. 

2.

Директор МБОУ

«Гимназия города Азнакаево»     ________________  А.М.Рахманов
МП

С представлением ознакомлена (а)  _____________ 20___ г.    __________ (расшифровка подписи)
                                                                                                                                       (подпись)

* Объем информации в пункте III «Оценка профессиональной компетенции и результативности деятельности аттестуемого работника» не ограничивается форматом данного образца представления. В соответствии с п. 20 Порядка аттестации, представление должно содержать мотивированную, всестороннюю и объективную оценку профессиональных деловых качеств и компетенций на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности; сведений о результативности работы за период, предшествующий аттестации работника. Общий объем представления не должен превышать 4 л.


Описание профессиональных компетенций педагогических работников и разъяснения по их оценке опубликованы на сайте МО и Н РТ (mon.tatar.ru) в разделе «Педагогическая аттестация»/Нормативные документы/Методика оценки квалификации педагогических работников





